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RESPONSABILIDAD JERARQUICA

Coordinador de Terreno

RESPONSABILIDAD FUNCIONAL

Coordinador Logistico

AREA PROFESIONAL

Logistica

OBJETIVO PRINCIPAL

Garantizar la correcta planificacién, ejecucién y seguimiento de las actividades y programas de logistica en el proyecto y coordinar los
recursos humanos y materiales necesarios relacionados, de acuerdo con las normas y protocolos de MSF con el objetivo de contribuir al
buen desarrollo de la misién y optimizar el impacto de los proyectos médicos.

RESPONSABILIDADES
e En colaboracién con el coordinador del proyecto y el coordinador de logistica, definir, aplicar y realizar el seguimiento de las

actividades de logistica y, cuando sea necesario, de las prioridades operativas de logistica, de acuerdo con el plan de proyecto,
normas y protocolos de MSF.

e Participar en el desarrollo de politicas, planes anuales, propuestas y revisién del presupuesto, asi como en las misiones
exploratorias/evaluaciones de la situacidn y apoyar las actividades del proyecto con los recursos, procedimientos y herramientas
definidos con el coordinador de logistica, con el objetivo de facilitar la consecucién de los objetivos operacionales.

e Garantizar la aplicacién y el seguimiento de una o mas/todas las actividades siguientes:

o Aprovisionamiento: implementaciéon y mantenimiento de una cadena de suministro apropiada para el proyecto.
o Logistica:

o Instalacién y mantenimiento de las oficinas funcionales y las instalaciones de alojamiento del proyecto en unas condiciones
adecuadas y con todo el equipamiento necesario.

o Gestidn de la logistica de los recursos materiales para el proyecto, bajo la supervisién del coordinador del drea y el asesor
técnico.

o Realizacién de actividades auxiliares (comunicaciones, electricidad, transporte, construccidn, restauracién, etc.) y otras
actividades logisticas necesarias para alcanzar los objetivos médicos.

o Implementacidn, gestién y supervision de la aplicacién de herramientas de notificacién necesarias para las actividades
logisticas.

o Agua, higiene y saneamiento: ejecuciéon de las actividades de agua, higiene y saneamiento.

e Coordinar, organizar, supervisar, formar y proporcionar soporte técnico a los miembros del equipo de logistica con el objetivo de
mejorar los componentes de logistica del proyecto.

e Planificar y supervisar, en estrecha colaboracién con el coordinador del proyecto, todos los procesos asociados (contratacién,
formacion, iniciacién, evaluacién del desempefio, desarrollo y comunicacién interna/externa) al personal de logistica del proyecto
con el objetivo de garantizar un dimensionamiento adecuado y la disponibilidad de los conocimientos necesarios y mejorar las
capacidades del personal.

e Participar en la aplicacién de las decisiones técnicas, politicas y procedimientos de logistica definidos por el coordinador del drea en
la Politica de Seguridad del Proyecto. Garantizar su cumplimiento, y un uso y mantenimiento adecuados de las herramientas y los
documentos para el seguimiento logistico. Supervisar la seguridad en ausencia del coordinador de proyecto y a peticién del
coordinador general.

FORMACION

Educacién secundaria, esencial. Diploma o experiencia profesional en el sector técnico, imprescindible.



EXPERIENCIA
Indispensable, expérience de travail d'au moins deux ans dans des emplois pertinents et expérience humanitaire MSF ou autres ONG
dans les pays en développement, gestion de grandes équipes. Expérience souhaitable dans les cas d'urgence

LANGUAGES

Imprescindible: idioma de la misién; se valorard el conocimiento del idioma local.

CONOCIMIENTOS

Conocimientos de informéatica (Word, Excel e Internet), esencial.

COMPETENCIAS

e Gestidn y desarrollo de personas L2

e Compromiso con los principios de MSF L2
e Flexibilidad L3

e Orientacién a calidad y resultados L3

e Trabajo en equipo y cooperacion L3
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