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’ MEDECINS
SANS FRONTIERES

LTO03500
LOGISTA DE BASE

Nivel 5

RESPONSABILIDAD JERARQUICA

Gestor de proyectos de logistica/Coordinador de logistica

RESPONSABILIDAD FUNCIONAL

Gestor de proyectos de logistica/Coordinador de logistica

AREA PROFESIONAL

Logistica

OBJETIVO PRINCIPAL

Realizar o supervisar todas las actividades logisticas de mantenimiento en la base (vehiculos, consumo de combustible, infraestructura
local) de acuerdo con los protocolos de MSF con el fin de tener el material, la infraestructura y los vehiculos en condiciones éptimas de
funcionamiento.

RESPONSABILIDADES

Planifica los movimientos de vehiculos, da seguimiento a los viajes individuales y se asegura de la aplicacién de las medidas de
seguridad.

Da seguimiento al consumo de suministros, combustible, lubricantes, utilizados en las diferentes instalaciones (oficina, casa, tienda,
etc.).

Comprueba que los residuos domésticos se desechen correctamente. Comprueba el mantenimiento de los diversos espacios
abiertos (jardines, patios...).

Comprueba y se asegura del mantenimiento de los locales y las instalaciones de MSF , asi como el suministro general de agua,
electricidad, las paredes, los techos... y las condiciones de seguridad. En este sentido, realiza visitas de inspeccién para evaluar las
necesidades de rehabilitacién de las instalaciones.

Realiza el mantenimiento de los equipos de logistica de cadena de frio, la energia, la informatica y las comunicaciones por radio, en
particular:
o Inventarios y reasignacién de equipos.

o Renueva con las autoridades locales la autorizacién para utilizar el material de radio.
o Comprueba la calidad de los trabajos realizados en los generadores y las instalaciones eléctricas.
Prepara los pedidos para la actividad de su sector, hace el seguimiento, comprueba su recepcién y estado adecuados.

Realiza las compras locales y se asegura de que el gestor de linea esté consciente de los problemas relacionados con la calidad o
disponibilidad de los articulos que se deben comprar.

Participa en cursos de formacién a peticién del director de linea.

FORMACION

Imprescindible: educacién secundaria.

EXPERIENCIA

Deseable experiencia con otras ONG.

LANGUAGES

Indispensable el idioma de la Misién; deseable el idioma local.

CONOCIMIENTOS



Conocimientos de informéatica y uso de equipos de radio

COMPETENCIAS

e Orientacidn a calidad y resultados L1

e Trabajo en equipo y cooperacion L1

e Flexibilidad L1

e Compromiso con los principios de MSF L1
e Orientacién al servicio L1

e Gestion del estrés L2
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