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	Posición en la Organización

	
	

	Responsabilidad Jerárquica:
	Supervisor/a de Actividades

	Responsabilidad Funciónal:
	Referente Médico de Proyecto / Director de Actividades Hospitalarias / Supervisor Logístico

	Área Profesional:
	Médica y paramédica

	Supervisa (Función):
	




	Objetivo Principal

	

	Limpiar y desinfectar la ropa de cama, mantas, colchones, etc., de acuerdo con los protocolos y procedi-mientos de MSF y las normas de higiene (internacionales), con el fin de garantizar una calidad de atención eficiente y un entorno seguro.




	Responsabilidades

	

	· Llevar a cabo el lavado y la desinfección de sábanas, mantas, colchones, ropa de los profesionales, etc., de acuerdo con los protocolos que regulan los procesos eficientes de lavandería
· De acuerdo con los protocolos de los procesos de esterilización eficientes, llevar a cabo el lavado, el secado, la desinfección, el empaquetado y la esterilización de los materiales y de la ropa quirúrgica, monitorizando el proceso de esterilización y su calidad y asegurando una fuente de calor suficiente y el buen funcionamiento del autoclave
· Conocer, aplicar y asegurar el cumplimiento de las normas universales de higiene y seguridad en los centros médicos y, de acuerdo con los protocolos, limpiar y desinfectar, con la debida frecuencia y celeridad, las instalaciones sanitarias de las cuales se encuentra a cargo: habitaciones de pacientes, salas de personal, almacenes, cocinas, cuartos de baño y letrinas, haciéndolo de manera regular y tan pronto como la situación lo requiera
· Monitorizar y verificar la calidad del triaje de residuos y del vaciado de los cubos de basura con la debida frecuencia para asegurar una calidad de atención eficiente y sin percances y un entorno seguro. Trabajar en estrecha colaboración con el "trabajador de higiene”  especialmente en lo que respecta a la eliminación de residuos
· Informar a su superior de toda la información pertinente relacionada con la lavandería o con las actividades designadas que deba serle comunicada




	Responsabilidades específicas en la Sección MSF / Contexto

	

	























	Requisitos

	
	

	Formación
	Se requiere alfabetización

	Experiencia
	No se requiere

	Idiomas	
	Aconsejable: conocer el idioma de la misión e imprescindible conocer el idioma local

	
	

	Competencias
	· Compromiso con los principios de MSF L1
· Flexibilidad L1
· Control del estrés **L1
· Resultados y orientación L1 
· Trabajo en equipo y cooperación L1
· Orientación al servicio L1 





Esta descripción de trabajo puede ser modificado en consonancia con las actividades o la evolución de la Misión.
Al firmar, el empleado reconoce que él / ella ha leído, entendido y aceptado este documento.


	Nombre / Apellido del Empleado
	

	Lugar y fecha:
	




Firma del empleado:
(Para firmar en dos copias, una para el empleado y uno para el empleador)
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MSF is a civil society initiative that brings together individuals committed to the assistance of other human beings in crisis. As such MSF is by choice an association.
 Each individual working with MSF does it out of conviction and is ready to uphold the values and principles of MSF.
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