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	Titulo: 
	VACUNADOR/A

	Función Genérica: 
	

	Código:
	MT04506

	Nivel:
	3
	(S)




	Posición en la Organización

	
	

	Responsabilidad Jerárquica:
	Supervisor/a de Enfermería

	Responsabilidad Funciónal:
	Supervisor/a de Enfermería

	Área Profesional:
	Médica y paramédica

	Supervisa (Función):
	




	Objetivo Principal

	

	Vacunar a la población destinataria, normalmente niños y mujeres embarazadas, de acuerdo con los princi-pios y valores de MSF y las normas universales de higiene, con el fin de mejorar las condiciones de salud de los beneficiarios.




	Responsabilidades

	

	· 
Asegurar la vacunación segura y correcta, según los requisitos específicos de cada vacuna, de acuerdo con el PAI (Programa Ampliado de Inmunizaciones).
· 
Seguir las directrices universales para la gestión de las vacunas (cadena de frío, administración), informar de cualquier anomalía, comprobar todas las ampollas de vacunas (contenido, etiqueta, fecha de vencimiento) antes de cada turno y eliminar correctamente los objetos punzantes después de su uso.
· 
Observar cualquier reacción adversa inmediata, en especial shock anafilácticos, y, en caso necesario, prestar primeros auxilios.
· 
Informar sobre los posibles efectos adversos y la fecha de la siguiente dosis. Podría requerirse dar educación sanitaria a los vacunados/adultos responsables de manera individual.
· 
Registrar los detalles de vacunación en el libro de registro y otras herramientas de informe/seguimiento, como la hoja de recuento y el informe para el PAI/Ministerio de Salud (Formulario 1).
· 
Proporcionar al vacunado/adulto responsable la tarjeta de vacunación completa.
· 
Informar sobre el consumo de dosis y, en ausencia de un encargado de depósito, hacer pedidos de forma regular para evitar cualquier desabastecimieto de las existencias.




	Responsabilidades específicas en la Sección MSF / Contexto

	

	























	Requisitos

	
	

	Formación
	Imprescindible: educación secundaria. Aconsejable: título de auxiliar de enfermería si existe en el país. Aconsejable: título de auxiliar de enfermería. De lo contrario, MSF proporciona formación en vacunación

	Experiencia
	No se precisa experiencia previa

	Idiomas	
	Imprescindible: idioma de la misión e idioma local 

	Conocimientos
	Conocimientos informáticos deseables (Word, Excel e Internet)

	Competencias
	· Orientación a resultados y calidad L1
· Trabajo en equipo y cooperación L1
· Flexibilidad L1
· Compromiso con los principios de MSF L1 
· Control del estrés L2





Esta descripción de trabajo puede ser modificado en consonancia con las actividades o la evolución de la Misión.
Al firmar, el empleado reconoce que él / ella ha leído, entendido y aceptado este documento.


	Nombre / Apellido del Empleado
	

	Lugar y fecha:
	




Firma del empleado:
(Para firmar en dos copias, una para el empleado y uno para el empleador)
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MSF is a civil society initiative that brings together individuals committed to the assistance of other human beings in crisis. As such MSF is by choice an association.
 Each individual working with MSF does it out of conviction and is ready to uphold the values and principles of MSF.
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